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ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
เรื่อง ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี  

(พ.ศ.2561 – 2564) 
********************************  

ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   ที่ 69/2557 เรื่อง  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบได้ก าหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐก าหนดมาตรการ หรือแนวทางการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  โดยมุ่งเน้นการสร้าง 
ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพ่ือสกัด
กั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้  ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได้ก าหนดให้มีการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
เป็นนโยบายส าคัญของรัฐบาล  เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่  3 (พ.ศ.2560-2564)  และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทาง
และมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี   ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติฯ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ก าหนด“ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริต”   

ดังนั้น เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
จึงแสดงเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้  

 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

  
             ประกาศ  ณ  วันที่  12  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2560       

 
 
 
 

             (นายอนุชิต  โพธิมาตย์) 
                                                       รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน 
                                                             ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 

                                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
 



  

 

ค ำน ำ  

สถานการณ์การทุจริตท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วต่อเนื่อง  และบทเรียนท่ีได้รับ
จากการแปลงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตท่ีผ่านมา สู่การปฏิบัติ 
จึงมีการริเริ่มแนวคิดในการปรับปรุงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและสถานการณ์การด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตท่ีเปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบัน โดยจะต้องตอบโจทย์ต่อปัญหาหรือสถานการณ์การทุจริตท่ี
ประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ ต้องเผชิญอยู่จริง  และเพื่อให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือจาก
ทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง  เพื่อให้ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมี
มาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด  ไทยท้ังชาติต้าน
ทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปีข้างหน้า จะมุ่งสู่การ
เป็นประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ท่ีประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ  โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน
ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชน  เพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและ
เกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

ดังนั้น  เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแสง จึงแสดงเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตต่อไป  
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ส่วนที่ 1   

บทน า 

1. การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การทุจริตในระดับท้องถิ่น พบว่าปัจจัยท่ีมีผลต่อการขยายตัวของการทุจริต       
ในระดับทอ้งถิ่น  ไดแ้ก่การกระจายอ านาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แม้ว่าโดยหลักการแล้ว
การกระจายอ านาจมีวัตถุประสงค์ส าคัญเพื่อให้บริการต่าง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองต่อความ
ต้องการของชุมชนมากขึ้น มีประสิทธิภาพมากขึ้นแต่ในทางปฏิบัติท าให้แนวโน้มของการทุจริต    
ในท้องถิ่นเพิ่มมากยิ่งขึ้นเช่นเดียวกัน ลักษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อาจเกิดได้จากหลายปัจจัยดังต่อไปนี้  

1. เกิดจากนิสัยส่วนตัวของแต่ละบุคคล 
2. ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจให้คุณให้โทษ พนักงานส่วนต าบลมากเกินไป 
3. ความไม่ชัดเจนของ กฎหมาย หรือระเบียบ ของทางราชการ  
4. การตีความกฎหมายหรือระเบียบของทางราชการ 
5. ค่านิยม ภายในองค์กร 
6. ความเกรงกลัวต่อผู้มีอิทธิพล ท้ังภายในและภายนอก องค์กร  
7. การขาดคุณธรรมและจริยธรรม ของผู้มีอ านาจหน้าท่ีภายในองค์กร 

2. หลักการเหตุผล   

ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   ท่ี 69/2557 เรื่อง  มาตรการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบได้ก าหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐก าหนด
มาตรการ หรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและ
หน่วยงานของรัฐ  โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบ          
ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของรัฐบาล
ต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันท่ี 12 กันยายน 2557 ได้ก าหนดให้มีการบริหารราชการ
แผ่นดินตามหลักธรรมาภิบาล และการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
เป็นนโยบายส าคัญของรัฐบาล  ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบ
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ระยะที่   3  (พ.ศ.2560-2564)   
และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบั ติ โดย
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี      
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เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิ
ชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง จึงแสดง
เจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงต่อไป และเพื่อให้เกิด
การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง  ให้
ประเทศไทย เป็นประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศ
ไทยใสสะอาดไทยท้ังชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยใน
ระยะ ๕ ปีข้างหน้า ท่ีมุ่งสู่การเป็นประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่
ท่ีประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ  โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  
หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชน  
เพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ อัน
เป็นปัจจัยส าคัญยิ่ง      ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศ ตลอดจนการค้ากับ
ต่างประเทศในอนาคต 

 
3. วัตถุประสงค์การจัดท าแผน  

1.  เพื่อแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
2. เพื่อสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต  โดยการเสริมสร้างจิตส านึกและความ

ตระหนักในการปฏิบัติหน้าท่ีราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น  ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรฐาน
จริยธรรม การขัดกันแห่งผลประโยชน์ และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 

3. เพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
4. เพื่อส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วม (people's participation) และตรวจสอบ 

(People’s audit) ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององค์กร 
5. เพื่อเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบให้มีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

4. เป้าหมาย 

  ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร หรือบุคลากรของ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสง รวมถึงประชาชนในท้องถิ่น ได้เห็นความส าคัญของปัญหาการทุจริต        
และเกิดจิตส านึก ตระหนักถึงการปฏิบัติหน้าท่ีราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนท้องถิ่น 
ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกัน        
แห่งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบประโยชน์  มีแผนงานท่ีมีประสิทธิภาพ          
ลดโอกาสในการกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเปน็ท่ียอมรับจากทุกภาคส่วน 

3 



  

 
5. ประโยชนข์องการจัดท าแผน 

1.  เป็นกลไกและเครื่องมือท่ีส าคัญในการป้องกันการทุจริตท่ีจะเกิดขึ้นในองค์กร
ส่งผลให้การบริหารงานมีความโปร่งใส 

2. จัดท าบริการสาธารณะแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและ
ลดปัญหาการทุจริตได้ 

3. ก่อให้เกิดความเชื่อมั่น ความพึงพอใจ และศรัทราของประชาชนต่อการ
บริหารงาน 

4. มีแผนงานท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระท าการทุจริตและประพฤติ    
มิชอบ จนเป็นท่ียอมรับจากทุกภาคส่วน 

5. เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่นและประเทศชาติ 
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ส่วนที ่2 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ป ี 

(พ.ศ.2561 - 2564) 
 



  

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี  
(พ.ศ.2561 - 2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  อ าเภอวาปีปทุม จังหวดัมหาสารคาม 
 

มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้าง
สั งคมที่ ไ ม่ทน
ต่อการทุจริต 

1.1 สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหาร ข้าราชการฝ่าย
การเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น 
และฝ่ายประจ าขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัด 
1.1.1 (๑) โครงการ อบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานและสร้าง

จิตส านึกและตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่
ให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่นตามหลัก    
ธรรมาภิบาลแก่พนักงานส่วนต าบลหนองแสง  

1.1.1 (2) โครงการ ศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมวิสัยทัศการท างานแก่ พนักงาน
สมาชิกสภาและบุคลากรในท้องถิ่น 

1.1.2 (1) มาตรการ ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 

1.1.2 (2) มาตรการ  เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 
แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแสง 

1.1.3 (1) มาตรการ ให้ความรู้เรื่อง สร้างจิตส านึก เรื่องผลประโยชน
ทับซ้อนแก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภา และบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแสง 

1.1.3 (2) มาตรการ จัดท าคูม่ือการปอ้งกันผลประโยชน์ทับซอ้น 
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ส่วนที่ ๒ 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. การสร้าง
สั งคมที่ ไ ม่ทน
ต่อการทุจริต 

1.2 สร้างจิตส านึกและ
ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก แ ก่
ประชาชนทุกภาคส่วนใน
ท้องถิ่น 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองส่งเสริมการเกษตร 
    1) โครงการ ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวลด

ภาวะโลกร้อน ในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองสาธารณสุขฯ 
    2) โครงการ การบริหารจัดการขยะภายในชุมชน 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองสวัสดิการสังคมฯ 
    3) โครงการ ส่งเสริมอาชีพ ชุมชนต าบลหนองแสง 
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1.3 สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองการศึกษาฯ 
   1) โครงการ ส่งเสริม คุณธรรมจริยธรรม โตไปไม่โกง ในศูนย์พัฒนา     

เด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
   2) โครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัย กิจกรรมแข่งขันกีฬาสี ภายใน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล  องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง เพ่ือให้เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม  รู้รักสามัคคี มีน้ าใจ
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย  

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองสวัสดิการสังคมฯ 
3) โครงการ สนับสนุนกิจกรรมเยาวชน โตไปไม่โกง 
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 รวม 8 โครงการ 4 มาตรการ        
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
2. การบริหาร
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านงทาง
การเมืองในการต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหาร 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัด 
กิจกรรม : ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแสง โดยการก าหนดนโยบาย/ประกาศ/ค าสั่ง/
ระเบียบ เป็นแนวทางปฏิบัติงาน ด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้

  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 2.2 มาตรการสร้าง
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัด 
2.2.1 (1) มาตรการ  การสรา้งความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
2.2.1 (2) มาตรการ  การออกค าสั่งมอบหมายของ นายก ปลัด และ
หัวหน้าส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ในการลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองคลัง 
2.2.2 (1) กิจกรรม  ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามขอ้บัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
2.2.2 (2) กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 
2.2.2 (3) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จา่ยเงินงบประมาณ” 
2.2.2 (4) มาตรการ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ จัดจ้าง 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัด 
2.2.3 (1) โครงการ ประเมินผลแผนการด าเนินงานและส ารวจความพึง
พอใจของประชาชนในรอบปี 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง 
2.2.3 (2) มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 
2.2.3 (3) มาตรการ จัดให้มีคู่มืออ านวยความสะดวกแก่ประชาชนใน
การใช้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุจริต 

2.3 มาตรการใช้ดุลย
พินิจและใช้อ านาจหน้าที่
ต ามหลั กก ารบริ ห า ร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง 
2.3.1  กิจกรรม มีการจัดท าแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาด าเนินการ
เกี่ยวกับการบริการประชาชนในแต่ละขั้นตอน เปิดเผย ณ  ส านักงานและ
ในระบบเครือข่ายสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
      -  เปิดเผยขั้นตอนและมาตรฐาน ระยะเวลาให้บริการอย่างชัดเจน 
      -  การให้ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการและมาตรฐานการให้บริการ 
      -  แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับวิธีการและมาตรฐานที่ใช้ให้บริการ 
2.3.2  มาตรการ การกระจายอ านาจตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง  อนุญาต 
อนุมัติ  ปฏิบัติราชการแทนหรือการด าเนินการอ่ืนใดของผู้มีอ านาจใน
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  
      -  มอบหมายหน้าที่ความรับผิชอบให้ผู้ปฏิบัติงานออย่างชัดเจน 
      -  ปฏิบัติงานโดยใช้อ านาจหน้าที่โดยธรรมและกฎหมาย 
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 2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงานบุคคลในการ
ด า เนิ นกิ จการ  ความ
ประพฤติปฏิบัติตนให้
เป็นที่ประจักษ์ 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง                    
2.4.1  กิจกรรม ยกยอ่งเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตน
ให้เป็นที่ประจักษ์ ให้กับ สังคมและองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 

2.4.2  กิจกรรม  ยกยอ่งและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงานองค์กรดีเด่น 
ผู้ท าคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองสวัสดิการสังคมฯ 

2.4.3 กิจกรรม เชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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- 
 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุจริต 

2.5  มาตรการจัดการใน
กรณีได้ทราบ หรือรับ
แจ้ง หรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง                     
2.5.1 มาตรการ ด าเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้
ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตมีคุณธรรมจริยธรรมและ
บริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี 
      -  จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
2.5.2  มาตรการ ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ อ าเภอ จังหวัด ที่
ได้ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติ
ราชการของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
      -  มีแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
      -  รับการประเมิน ตรวจสอบจากหน่วยงานก ากับดูแล 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ส านักปลัด 
2.5.3 มาตรการ ด าเนินการให้มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบด าเนินการให้เป็นไป
ตามกฎหมาย กรณีมีเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรใน องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแสง ที่ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 
      -  แตง่ตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข ์
      -  มีข้ันตอนการลงโทษผู้กระท าผิดอย่างเหมาะสม 
      -  ติดตาม ตรวจสอบผู้กระท าผิดการทุจริตอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 

 รวม 1 โครงการ  8 กิจกรรม  9 มาตรการ        
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริม
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

3.1 จัดให้มีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทาง
ที่เป็นการอ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมตรวจสอบการ
ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ต า ม
อ านาจหน้าที่ของ อปท.
ได้ทุกขั้นตอน 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ส านักปลัด 
3.1.1  มาตรการ จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ส านักปลัด และกองคลัง 
3.1.2  กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
การบริหารงบประมาณ การเงิน  การจัดหาพัสดุ  การค านวณราคากลาง 
รายงานผลการปฏิบัติงานที่ อปท.ต้องเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 
    -  ประกาศแผนจัดหาพัสดุหรือการจัดซื้อจัดจ้าง 
    -  เปิดเผยผลการจัดซื้อจัดจ้างให้ประชาชนทราบ 
    -  ผลการประเมินการรับรู้และเข้าถึงข้อมูลของภาคประชาชน 
    -  ประกาศโครงสร้างการจัดการ ด าเนินงานของ อบต. หนองแสง 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง                     
3.1.3 กิจกรรม การประกาศ เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่
เป็นประโยชน์กับการมีส่วนร่วมตรวจสอบของประชาชน 
    -  เผยแพร่ข้อมูลการให้บริการต่าง ๆ กฎเกณฑ์ ระเบียบกฎหมาย 
ข้อบังคับและสถานที่ให้บริการอย่างชัดเจน 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 

 3.2  การรับฟังความ
คิ ด เห็ น   การรั บและ
ต อ บ ส น อ ง เ รื่ อ ง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ส านักปลัด 
3.2.1 มาตรการ : มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการ
ด าเนินกิจการตามอ านาจหน้าที่ของ อบต.หนองแสง  โดยเฉพาะการด าเนิน
กิจการที่จะมีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และสุขอนามัยของประชาชนใน
ท้องถิ่น 
   - ประชุมประชาคมชุนชนก่อนด าเนินการ 
   -  จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ อบต.หนองแสง 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริม
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

3.2  การรับฟังความ
คิ ด เห็ น   การรั บและ
ต อ บ ส น อ ง เ รื่ อ ง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง 
3.2.2  มาตรการ : จัดให้มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถิ่นสามารถ
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้โดยสะดวก 
    - ก าหนดช่องทางร้อง เรียนและขั้นตอน/กระบวนการจัดการ          

เรื่องร้องเรียน 
    -  การประกาศเผยแพร่/ขั้นตอนร้องเรียน 
    -  มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนที่เหมาะสมและสะดวก เช่น มีกล่องรับ 
    เรื่องราวร้องทุกข์ท่ีส านักงานหรือทาง www.nongsangwapi.go.th 
 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัดและกอง
สาธารณสุขฯ 
3.2.3  มาตรการ : มีรายงานหรือแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประชาชน   
ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้ทราบถึงการได้รับเรื่อง  ระยะเวลาและแจ้งผลการ
ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
    -  การแก้ไขข้อร้องเรียนอย่างเหมาะสม 
    -  การแจ้งผลเรื่องร้องเรียนหรือแจ้งผลการด าเนินการเรื่องร้องเรียนให้ 

ผู้ร้องทราบภายใน 15 วัน 
    - มีระบบการแจ้งเบาะแสการทุจริต 
    - เปิดช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
 
 
 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริม
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

3 .3  การส่ ง เสริม ให้
ประชาชนมี ส่ วน ร่ ว ม
บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร ข อ ง
องค์ ก รปกครองส่ ว น
ท้องถิ่น 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง 
3.3.1 มาตรการ : ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาการจัดท างบประมาณ 
    -  แต่งตั้งเป็นกรรมการจัดท าแผนพัฒนา 
    -  การมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนงาน/โครงการ 
    -  การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นการปฏิบัติราชการ 
    -  การมีส่วนร่วมด าเนินตามโครงการการด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  กองคลัง 
3.3.2  ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุ 
      -  มาตรการ : แตง่ตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเปน็คณะกรรมการ

ตรวจรับงานจ้าง 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ทุกกอง 
3.3.3  ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ และประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 
   - กิจกรรม : การประเมินผลแผนพัฒนา ของ อบต. หนองแสง 
   - กิจกรรม :  การมีส่วนร่วมตรวจสอบติดตามประเมินผลโครงการ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
- 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
- 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
- 

 

 รวม 0 โครงการ  4  กิจกรรม   6 มาตรการ        
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มิติ 
 

ภารกิจตามมิติ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย

เหตุ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 . ก า ร เ ส ริ ม 
สร้างและปรับ 
ป รุ ง ก ล ไ ก ใ น
การตรวจสอบ
ก า ร ป ฏิ บั ติ
ร า ช ก า ร ข อ ง
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.1  มีการจัดวางระบบ
และรายงานการควบคุม
ภ า ย ใ น ต า ม ที่ ค ณ ะ 
ก ร ร มก า รต ร วจ เ งิ น
แผ่นดินก าหนด 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
4.1.1  มีการจัดท าและรายงานการจัดท าระบบควบคุมภายในให้ผู้ก ากับ

ดูแล 
   - โครงการ จัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี งบประมาณ   
  -  มาตรการ : จัดท ารายงานการควบคุมภายใน ประจ าปี งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ทุกกอง 
4.1.2 มาตรการ  :  การติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน โดย
ด าเนินการให้มีการจัดท าแผนการปรับปรุงหรือบริหารความเสี่ยง และ
รายงานผลการการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายใน
ให้ผู้ก ากับดูแล 
    - มีการน าผลการประเมินตรวจสอบภายในไปปรับปรุงให้เกิด

ประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต 
    - รับรู้ถึงแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตได้เป็นอย่างดี 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 

4.2 การสนับสนุนให้
ภาคประชาชนมีส่วน
ร่ ว ม ต ร ว จ ส อ บ ก า ร
ปฏิบัติ หรือการบริหาร
ราชการตามช่องทางที่
สามารถด าเนินการได้ 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัด 
4.2.1 มาตรการ : ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับดูแล
การบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน ย้าย ขรก.พนจ. 
    -  แต่งตั้งเป็นกรรมการบริการงานบุคคล 
    -  เปิดเผยข้อมูลข่าวสารแผนอัตราก่ าลังและและแผนพัฒนาบุคลากร 
ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ กองคลัง 
4.2.2 มาตรการ : ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับ ดูแล
การบริหารงานประมาณ การรับ-จ่ายเงิน การหาประโยชน์จากทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
   - ให้ประชาชนร่วมสังเกตการณ์ในการบริหารงบประมาณ 
   - จัดให้มี/เผยแพร่รายละเอียดข้อมูลการด าเนินโครงการและการใช้งบ 
ประมาณให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ทราบล่วงหน้าและแก่ผู้ที่ร้องขอหรืขอดู   
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
4 . ก า ร เ ส ริ ม 
สร้างและปรับ 
ป รุ ง ก ล ไ ก ใ น
การตรวจสอบ
ก า ร ป ฏิ บั ติ
ร า ช ก า ร ข อ ง
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.2 การสนับสนุนให้
ภาคประชาชนมีส่วน
ร่ ว ม ต ร ว จ ส อ บ ก า ร
ปฏิบัติ หรือการบริหาร
ราชการตามช่องทางที่
สามารถด าเนินการได้ 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ กองคลัง 
4.2.3 กิจกรรม :  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับ ดูแล
การจัดหาพัสดุ ภายใต้ระเบียบข้อบังคับของกฎหมาย 
    - เปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมสังเกตการณ์ในการจัดหาพัสดุ 
    - จัดอบรมให้ความรู้ที่เก่ียวข้องกับการพัสดุ 
    - ออกประกาศรายงานผลการด าเนินโครงการทุกขั้นตอนให้ประชาชน
ทราบและตามช่องทางท่ีประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้สะดวก 

 
 
 
- 

50,000 
 

 
 
 
- 

50,000 
 

 

 
 
 
- 

50,000 

 

 
 
 
- 

50,000 

 

 

4 . 3  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
บทบาทการตรวจสอบ
ของสภาท้องถิ่น 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัด 
4.3.1  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม
กฎหมายระเบียบที่ก าหนดไว้ 
    - กิจกรรม ให้ความรู้ระเบียบ กฎหมาย ที่เกี่ยวข้องและบทบาทหน้าที่

ของ  ผู้บริหาร และสมาชิกสภา ในการป้องกันการทุจริต 
4.3.2 ส่งเสริมให้สมาชิกสภามีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
ฝ่ายบริหารตามกระบวนการ และวิธีการที่กฎหมาย ระเบียบที่ก าหนดไว้ 
โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด 

 - กิจกรรม : ส่งเสริมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ให้
มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร เช่น  การตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบการด าเนินงานฝ่ายสภา การตั้งกระทู้ถาม  

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ทุกกอง 
- กิจกรรม : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์
การบริหารส่วนต าบลหนองแสง โดยการจัดประชุมประจ าเดือน 
 

 

 

 
- 

 

 

- 

 

- 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

- 
 
 

- 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

- 
 
 

- 
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มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
4 . ก า ร เ ส ริ ม 
สร้างและปรับ 
ป รุ ง ก ล ไ ก ใ น
การตรวจสอบ
ก า ร ป ฏิ บั ติ
ร า ช ก า ร ข อ ง
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.4 เสริมพลังการมี
ส่วนร่วมของชุมชนและ
บูรณาการทุกภาคส่วน
เพื่อต่อต้านการทุจริต 

ผู้รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  ส านักปลัด 
4.4.1 กิจกรรม :  ส่งเสริมให้มีการด าเนินการเฝ้าระวังการทุจริต 
    - จัดบอร์ดนิทรรศการรณรงคเ์ฝ้าระวังการทุจริต 
    - การติดปา้ยประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 
 

4.4.2 มาตรการ : บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 
    -  พัฒนาความร่วมมือกับสมาคมเครือข่ายการป้องกันการทุจริต และ
สร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชา
สังคมเพ่ือต่อต้านการทุจริต 
 

 
 

- 
 
 

- 

 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 

 

   รวม  1 โครงการ   5  กิจกรรม   5 มาตรการ       
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ส่วนที่ 3 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ล าดับที่   

 
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ          

2. หลักการและเหตุผล / ที่มาของโครงการ 
            
            
             
3. วัตถุประสงค์ 
      3.1             
 3.2             
 3.3             
4. เป้าหมาย/ผลผลิต 
             
5. พื้นที่ด าเนินการ 
             
6. วิธีด าเนินการ 
             
7. ระยะเวลาด าเนินการ 
             
8. งบประมาณด าเนินการ 
             
9. ผู้รับผิดชอบ 
             
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์ 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 



  

 
 
 
 
 
 

 

ภำคผนวก 
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ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
เรื่อง   ประกาศเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต 

........................................................... 

 ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2560 ,  พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสาร พ.ศ. 2540 , พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3  (พ.ศ. 2560-2564) และนโยบาย      
ของรัฐบาล ข้อที่ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรีความ
เป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและ
ปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับและตอบสนองความต้องการพร้อมอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันในระบบราชการนั้น  

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี  3 (พ.ศ.2560-2564)  และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี          
ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติฯ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ก าหนด“ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต”   

เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง จึงแสดง
เจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต เพ่ือก าหนดให้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และเพ่ือให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง        
ท าให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด  
ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปีข้างหน้า จะมุ่งสู่การ
เป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ  
โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์
ของชาติและประชาชน  เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานา
อารยประเทศ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  จึงประกาศเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต  เพ่ือก าหนดเป็น
นโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส  ให้มีมาตรฐานยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1. นโยบาย   ความชัดเจน ความโปร่งใส  ซื่อสัตย์สุจริตและสามรถตรวจสอบได้ 
แนวปฏิบัติ          1)  มีการก าหนดนโยบายด้านความโปร่งใส ซื่อสัตย์สุจริต ชัดเจน และ 

        ประกาศให้ประชาชนทราบและแจ้งเวียนทุกส่วนราชการทราบ 
        และถือปฏิบัติ 

    2)  มีการบริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล ให้บริการ 
         ตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง  
                             เสมอภาพ โปร่งใส และเป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ 
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    3)  มีการปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติให้บุคลากร มีความรู้ความเข้าใจ 
         ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         มาใช้ในการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิต 

2.  นโยบาย  การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 
แนวปฏิบัติ         1)  มีช่องทางประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต 
                           ของทางราชการอย่างน้อย 3  ช่องทาง 
   2)  มีคณะท างานการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารขององค์กร 
   3)  มีการแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท ามาตรฐานความโปร่งใส 
   4)  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการท ามาตรฐานความโปร่งใส 
      5)  มีการจัดซื้อ จัดจ้าง ด้วยความโปร่งใสทุกข้ันตอนทั้งภาคเอกชน  
                           ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน  

3. นโยบาย   การตรวจสอบการท างานภายในองค์กร 
แนวปฏิบัติ         1)  มีการวางระบบควบคุมภายในองค์กร 
   2)  มีการวางระบบควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ 
   3)  มีการรายงานการตรวจสอบระบบควบคุมภายในตามระเบียบที่ก าหนด 

4. นโยบาย   ระบบการรับเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียน/ค าร้องทั่วไป 
แนวปฏิบัติ         1)  มีการมอบหมายงานให้เจ้าหน้าที่ในการรับผิดชอบเรื่องราว 
         ร้องทุกข์/ร้องเรียน/ค าร้องทั่วไป 
   2)  มีการรายงานการรับเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียน/ค าร้องทั่วไป 
   3)  มีคู่มือการรับเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียน/ค าร้องทั่วไป 
   4)  มีช่องทางการรับเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียน/ค าร้องทั่วไป 
                           มากกว่า 2 ช่องทาง 

5. นโยบาย  มีก าหนดมาตรฐานการให้บริการและการก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               ของแต่ละส่วนราชการ 

                     แนวปฏิบัติ        1)  มีการมอบหมายงานและความรับผิดชอบของแต่ละส่วนราชการอย่างชัดเจน 
  2)  มีการลดกระบวนการและขั้นตอนการให้บริการประชาชน 
  3)  มีการจัดท าคู่มือมาตรฐานการให้บริการประชาชนและประกาศให้ประชาชนทราบ 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  12  พฤษภาคม   พ.ศ.  2560 
 
 
 
 
              (นายอนุชิต  โพธิมาตย์) 
                                                       รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน 
                                                             ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 

                                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
เรื่อง   เจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต 
........................................................... 

 ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2560 , พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 
พ.ศ. 2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  ยุทธศาสตร์
ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3  (พ.ศ. 2560-2564) และนโยบายของรัฐบาล ข้อที่ 
10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการ
และความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันและปราบปรามทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับและตอบสนองความต้องการพร้อมอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันในระบบราชการนั้น  

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี  3 (พ.ศ.2560-2564)  และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี         
ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติฯ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ก าหนด “ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต”  

 ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
จึงแสดงเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต เพ่ือก าหนดให้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต และเพ่ือให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน  ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่าง
เข้มแข็ง ให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใส
สะอาด  ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ในระยะ ๕ ปีข้างหน้า ประเทศไทยจะมุ่ง
สู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริต      
ทุกรูปแบบ  โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษา
ผลประโยชน์ของชาติและประชาชน  เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียม
นานาอารยประเทศ  

 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง จึงประกาศเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริต  เพ่ือก าหนดนโยบาย
คุณธรรมและความโปร่งใส ให้เป็นมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติ และค่านิยมส าหรับข้าราชการและบุคลากรขององค์กร
ให้ยึดถือและปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืนๆ โดยมุ่งมั่งที่จะน าหน่วยงานให้ด าเนินงานตามภารกิจด้วย
ความโปร่งใส บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์ดังกล่าว      
ทุกส่วนกองของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ต้องถือปฏิบัติและการด าเนินการ  ดังนี้ 

      1.  บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมภิบาล โดยมุ่งตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ด้วยการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใส และเป็นธรรม 
               
 
 
 
 

 

 



  

   2.  ปลูกฝังค่านิยมและทัศคติให้บุคลากรในสังกัด  มีความรู้ความเข้าใจ  ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิต 
 3.  ด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ส่งเสริมการด าเนินการให้เกิดความโปร่งใสในทุกขั้นตอนและเปิด
โอกาสให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานโดย
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
 4.  ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้งข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียนผ่านศูนย์รับเรื่อง
ร้องเรียนร้องทุกข ์องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
 5.  กรณีพบการทุจริตให้ด าเนินการสอบสวนและลงโทษขั้นสูงกับผู้ที่ทุจริตอย่างจริงจัง 
  

    จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  12  พฤษภาคม  พ.ศ. 2560 

 
 
 
 
             (นายอนุชิต  โพธิมาตย์) 
                                                       รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน 
                                                             ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 

                                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  
 
 
 
 

ค าสั่ง องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
ที่ 472 / ๒๕60 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  อ าเภอวาปีปทุม  จังหวัดมหาสารคาม 

------------------------------------------------------ 
     ตาม ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3  (พ.ศ. 2560-2564) 

ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริต
ทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ์รักษา
ผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพ่ือให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานา
อารยประเทศ โดยก าหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต” และนโยบายของรัฐบาล ข้อที่ 
10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการ
และความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับและตอบสนองความต้องกันพร้อมอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันในระบบราชการ นั้นเพื่อให้การด าเนินการพัฒนาจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุวัตถุประสงค์  

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี  3 (พ.ศ.2560-2564)  และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 4 ปี และแผนปฏิบัติร าชการประจ าปี        
ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติฯยุทธศาสตร์ที่ 2 ก าหนด“ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต”  

 ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
จึงก าหนดให้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
ต่อไป เพ่ือให้เกิดการบูรณา-การความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง 
เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด  
ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปีข้างหน้า จะมุ่งสู่การ
เป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ  
โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์
ของชาติและประชาชน  เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานา
อารยประเทศ 

 
 
 
 

/ในการ....   
 

24 



  

 
      ในการนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  จึงมีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ดังต่อไปนี้ 

1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ประธานคณะท างาน 
2. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล   รองประธานคณะท างาน 
3. ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
4. ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน 
5. ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ    คณะท างาน 
6. ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร   คณะท างาน 
7. ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคมฯ   คณะท างาน 
8. ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ    คณะท างาน 
9. หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน/เลขานุการ 
10.  นิติกร      คณะท างาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 

     ให้คณะท างานมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
       1. ศึกษาวิเคราะห์ท าความเข้าใจกรอบแนวคิดในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
      2. วางแผน จัดท า ทบทวน และพัฒนาแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
      3. ก ากับดูแลให้มีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
      4. จัดท ารายงานติดตามและสรุปผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
 
     ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่  1  เดือน พฤษภาคม   พ.ศ. 2560 

 

 

 
             (นายอนุชิต  โพธิมาตย์) 
                                                       รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน 
                                                             ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 

                                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
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